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1. 人员、科室管理 

1.1 人员管理 

人员管理模块可对单位内人员进行添加和修改，对人员

的状态和职称进行管理，人员的调动进行管理，为个人授权

开通录入学分权限，人员用户名和密码进行查看等。 

1.1.1 录入/修改人员功能模块 

录入/修改人员功能模块可对本单位人员信息查看，上方

为筛选区，选择需要的条件，点击查询，下方展示框内展示

符合筛选条件的人员和其相关信息。详细页面如下图 1-1 所

示。 

 

图 1-1 

注册新进人员可点击添加按钮，在弹窗内填写相应信息，



带*为必填项。填写完成后点击确定保存，添加人员完成。新

注册人员登录“继续医学教育管理系统”和“医教管理 app”

的默认用户名密码均为“人员编号”。详细页面如下图 1-2 所

示。 

 

图 1-2 

点击状态/职称维护显示人员变动情况界面，展示该人员

过往的职称变动情况。在此界面中点击添加，可添加人员变

动情况。可点击修改更改相关信息。职称修改后 1-2 小时内，

系统会根据新的职称计算达标情况。详细页面如下图 1-3 所

示。 

 



图 1-3 

1.1.2 人员状态、职称管理 

人员状态职称管理模块可对本单位人员状态职称信息查

看，并可进行批量操作。上方为筛选区，选择需要的条件，

点击查询，下方展示框内展示符合筛选条件的人员和其相关

信息。详细页面如下图 1-4 所示。 

 

图 1-4 

点击状态/职称维护显示人员变动情况界面，展示该人员

过往的职称变动情况。在此界面中点击添加，可添加人员变

动情况。可点击修改更改相关信息。职称修改后 1-2 小时内，

系统会根据新的职称计算达标情况。详细页面如下图 1-5 所

示。 



 

图 1-5 

本模块内可对人员的状态职称进行批量的修改，其具体

操作方式如下图 1-6 所示。 

 

 

1.1.3 科室人员调动管理 

科室人员调动管理模块可对人员进行调动管理，上方为

查询区，输入人员编号，点击查询，下方展示框内展示该人

员信息，可对其进行调入、调出操作。 

人员调出先输入人员编号，点击调出。 

人员调入先输入人员编号查询，点击调入。 

详细页面如下图 1-7 所示。 



 

图 1-7 

点击查看调出人员可查看已调出本科室的人员。详细页

面如下图 1-8 所示 

 

图 1-8 

 

2. 继续教育管理 

所有立项项目和集体活动的举办功能在此模块实现。 

2.1 项目管理 

本模块对所有单位授权代为举办的国家级/省级/地市级

立项及备案项目、异地备案项目、推广项目的举办流程进行



管理和配置。 

包括项目信息维护、课程信息的管理、项目举办周期维

护、二维码考勤维护、项目评价、在线考试和项目举办前通

知上传。项目管理主界面的页面详解如图 2-1 所示。 

 

图 2-1 

点击维护课程信息，可对项目中课程的信息进行添加或

修改。 

点击添加按钮，即可添加课程信息。如需为主讲人授分，

需要填入主讲人的人员编号（医通卡号），项目完成后可对主

讲人授予学分。通过操作项中的“ ”按钮，可对项目中

课程的信息进行修改或删除。 

如下图 2-2 所示 



 

图 2-2 

点击维护举办周期，可添加或修改项目举办周期。项目

批次为项目主办方在项目过程中组织的各个活动，添加项目

批次即为其中一次活动选定时间。修改项目批次即为某次活

动更改时间。 

在项目批次时间内考勤功能开放，非项目批次时间段内，

考勤功能无法使用。 

多期举办的项目也需要在此模块进行维护。多期举办的

项目举办审核只需一次，学分审核需多次。 

浙江不使用考勤机，相关提示请忽略。 

如下图 2-3 所示。 



 

图 2-3 

已通过上级继教主管部门审核通过、维护好课程和举办

周期的项目，二维码考勤会自动根据课程数量*举办周期数量

生成相应数量的二维码。 

可根据项目和主办方要求，勾选应用人脸识别，勾选考

勤人数上限功能。 

勾选人脸识别，考勤刷二维码后还需进行人脸识别，比

对成功才算本次考勤成功。 

勾选考勤人数上限，会根据项目设定的举办人数上限限

制每次能够参加考勤的数量。 

项目参与者参加项目活动，由主办方出示动态二维码，

项目参与者使用手机登录“医教管理”APP 进行扫码考勤。

考勤界面操作详细情况如图 2-4 所示。 



 

图 2-4 

二维码考勤展示界面如图 2-5 所示。 

图 2-5 

项目主办方可要求参与者对项目进行评价。考勤成功的

人员可通过“学员入口—考勤记录查询”进行评价。浙江暂

不开放“项目评价—二维码评价”功能。具体界面如图 2-6

所示。 



 

图 2-6 

项目主办方可在在线考试模块对内容进行录入或导入，

目前试卷类型为单选题和多选题，主办方输入题干和各选项

内容，选定正确答案。 

参培人员参加考试不限次数，需全部答题正确。 

具体界面如图 2-7 和图 2-8 所示。 

 

图 2-7 



 

图 2-8 

项目主办方需要在举办前通过上传举办前通知上传必要

的材料，联系上级继教主管部门审核。 

国家级省级项目需所在地市继教办审核通过、省继教办

审核通过。 

地市级项目需所在地市继教办审核通过。 

上传目前仅支持照片格式，后期会增加 PDF 格式的支持。 

具体界面如图 2-9 所示。 

 



图 2-9 

2.2 集体活动 

本模块对所有科室自主管理活动的举办流程进行管理和

配置。 

集体活动可由单位添加后分配给科室代办，也可由科室

自行添加。 

所有科室添加的集体活动无需举办审核，添加完毕后即

可举办。 

包括项目信息维护、课程信息的管理、项目举办周期维

护、二维码考勤维护。集体活动管理主界面的页面详解如图

2-10 所示。 

 



图 2-10 

集体活动添加界面添加本单位组织的集体活动。填写相

应的信息，其中带*的输入框为必填项。填写完备后，点击下

一步保存并提交。 

集体活动添加界面如图 2-11 所示 

 

图 2-11 

点击操作栏中修改按钮，可修改活动信息，如图 2-12 所

示。 

 

图 2-12 



点击维护课程信息，可对项目中课程的信息进行查看。

如下图 2-13 所示。 

 

图 2-13 

点击添加按钮，即可添加课程信息。如需为主讲人授分，

需要填入主讲人的人员编号（医通卡号），项目完成后主讲

人会根据授分标准授予相应的学分。如下图 2-14 所示。 

 

图 2-14 

点击维护举办周期，可选择添加活动批次或者修改活动

批次。集体活动批次为集体活动主办方在集体活动过程中组

织的各个活动，添加活动批次即为其中一次活动选定时间。

修改活动批次即为某次活动更改时间。 

在活动批次时间内考勤功能开放，非活动批次时间段内，



考勤功能无法使用。 

浙江不使用考勤机，相关提示请忽略。 

如下图 2-15 所示。 

 

图 2-15 

点击添加按钮，跳出添加批次弹窗，弹窗内输入相应信

息，保存提交，即可添加批次。如下图 2-16 所示。 

 

图 2-16 

点击修改按钮，可对某批次时间进行修改。如下图 2-17

所示。 



 

图 2-17 

已维护好课程和举办周期的集体活动，二维码考勤会自

动根据课程数量*举办周期数量生成相应数量的二维码。 

可根据项目和主办方要求，勾选应用人脸识别，勾选考

勤人数上限功能。 

勾选人脸识别，考勤刷二维码后还需进行人脸识别，比

对成功才算本次考勤成功。 

项目参与者参加集体活动，由主办方出示动态二维码，

项目参与者使用手机登录“医教管理”APP 进行扫码考勤。

考勤界面操作详细情况如图 2-18 所示。 

 

图 2-18 



二维码考勤展示界面如图 2-19 所示。 

图 2-19 

3. 学分管理 

所有个人录入学分审核、个人活动学分录入、本科室录

入学分查询功能在此模块实现。 

 

3.1 审核个人录入学分 

在单位开通个人录入学分，并且选择审核流程为逐级审

核的前提下，在本模块可以根据查询条件搜索到本科室人员

录入并提交的个人活动学分。 

科室可根据实际情况审核通过提交单位审核，或审核不

通过由个人修改。 



如图 3-1 所示。 

 

图 3-1 

3.2 录入个人学分 

个人获得的学分可通过该模块录入，学分类型包含所有

集体活动、论文、科研、综述、出版著作、进修及赴外省获

得的国家级学分、赴外省获得的省级学分（国家一级学会）。 

被授权的科室和个人也可以录入，需要单级或多级审核。 

赴外省获得学分需要单位、地市继教办、省继教办审核

（预计 8 月 10 日开放）。 

审核通过的个人学分次日生效。 

佐证材料需根据学分类型对应的管理规定上传。 

通过个人活动录入的学分，单位无法从项目的角度查询

和统计。 



3.2.1 非向导录入  

录入个人学分非向导方式，录入需提供佐证资料，以照

片形式上传，通过审核后次日生效。其界面和功能详解如下

图 3-2 所示。 



 

图 3-2 

3.2.2 向导录入 

向导录入按照不同学分类别的具体规定对人员的学分进



行录入。具体操作因类别不同而有所区别。如图 3-3 所示。 

 

图 3-3 

3.3 科室录入学分查询管理 

本模块可对科室录入的个人学分提交单位审核或删除。

如图 3-4 所示。 

 

图 3-4 



4. 统计查询 

4.1 个人学分情况查询 

个人学分情况查询功能模块提供单位查询本科室人员学

分情况。界面如下图 4-1 所示。 

 

图 4-1 

点击详细情况明细，查看该人员各次学分录入情况。具

体页面如下图 4-2 所示。 

 

图 4-2 



点击各类学分汇总，可查看该人员的各类学分的获得的

学分、学时等详细信息。详细页面如下图 4-3 所示。 

 

图 4-3 

4.2 个人达标情况查询 

个人达标情况查询功能模块提供查询本科室人员学分是

否达标的情况。 

页面展示学分情况为已审核通过的人员得分情况，红框

内为个人达标信息的展示。界面如下图 4-4 所示。 



 

图 4-4 

4.3 人员得分情况查询 

人员得分情况查询模块提供查询科室内各个人员的各类

得分信息，详细页面如下图 4-5 所示。 

 

图 4-5 

 


